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Р Е П У Б Л И К А   С Р Б И Ј А

ОСНОВНО ЈАВНО ТУЖИЛАШТВО У ВРБАСУ

Посл.бр. А 170/24

Датум:
. године




       

ВРБАС








ОПШТА ФУНКЦИОНАЛНА КОМПЕТЕНЦИЈА 

 „Организација и рад државних органа Републике Србије“ 

шифра кандидата

___________________

На питања се одговара заокруживањем слова испред тачног одговора.

Време израде теста је  30 минута
1. Републику Србију представља у земљи и иностранству:
а)
председник Владе
б)
председник Републике
в)
председник Владе и председник Републике
2. Једно од најлепших дела српског и европског средњовековног сликарства јесте фреска Бели анђео која се налази у манастиру:
а)
Студеница
б)
Милешева
в)
Сопоћани
3.  Важећи Устав Републике Србије донет је:

а) 1990. године

б) 2006. године

в) 2010. године 

4.Чланови политичких странака не могу бити

а) судије, јавни тужиоци, судије Уставног суда, Заштитник грађана, припадници полиције и војске, као и друга лица за која то одреди закон

б) судије и јавни тужиоци

в) сви носиоци јавних функција

5. Најстарија српска књижевна, културна и научна институција Матица српска налази се у:

а) Новом Саду

б) Сремским Карловцима

в) Београд

6. Послодавац државних службеника и намештеника је Република Србија, а у њено име права и дужности послодавца (укључујући и право одлучивања о правима и дужностима државних службеника) врши:
а)
Влада
б)
руководилац државног органа
в)
јединица за управљање људским ресурсима
7. Као државни службеник не може се запослити лице:
а)
које има сметње у говору
б)
које је осуђивано
в)
коме је престао радни однос у државном органу због теже повреде радне дужности или је осуђивано на казну затвора у трајању дужем од 6 месеци
8. Државни службеници:
а)
немају право на штрајк
б)
имају право на штрајк
в)
имају право на штрајк, уз обавезу обезбеђења минимума процеса рада
9. Дужност чувања службене или друге тајне одређене законом или другим прописом обавезује државног службеника:
а)
док му траје радни однос у државном органу
б)
и по престанку радног односа у државном органу
в)
годину дана по престаку рада у државном органу
10. Непоштовање радног времена и прописаних правила понашања у државном органу представља:
а)
повреду радних дужности за коју се може изрећи дисциплинска казна
б)
повреду угледа органа
в)
некажњиву повреду радне дисциплине
11. Устав јемчи равноправност полова, а за пружање заштите у случајевима полне дискриминације, на пример, у области запошљавања или на раду, надлежан је:
а)
суд
б)
Повереник за заштиту од дискриминације
в)
Повереник за заштиту равноправности
12.У односу на државне службенике, начело политичке неутралности им забрањује:
а)
да буду чланови политичких странака
б)
да на раду изражавају и заступају своја политичка уверења
в)
да имају своја политичка уверења
13.Државни службеник јесте/није лично одговоран за законитост, стручност и делотворност свог рада:
а)
јесте
б)
није
в)
одговоран је његов старешина, а не он лично
14. Закон о државним службеницима утврђује одређени број права државних службеника (чланови 12 до 17, као и поједине друге одредбе), а поред тих права, државни службеници имају и друга права која се утврђују:
а)
општим прописима о раду и посебним колективним уговором за државне органе
б)
Правилником о организацији и систематизацији
в)
уредбом Владе
15. Државни службеник је дужан да о разлозима спречености за рад обавести непосредно претпостављеног у року од:
а)
24 часа од отварања боловања
б)
24 часа од настанка разлога
в)
наредног радног дана
16.  Плаћена и неплаћена одсуства могу се користити у случајевима утврђеним:
а)
општим прописима о раду
б)
општим прописима о раду и посебним колективним уговором за државне органе
в)
законом

