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На интерном конкурсу могу учествовати државни службеници запослени на 

тужилаштву у Неготину, Основном јавном 

суду у Неготину, Основном суду У Неготину, 

Прекршајном суду у Неготину, Општинској управи општине Неготин, Основном јавном 

у Бору, Основном суду у Бору и Основном суду у Мајданпеку. 

огласној табли Вишег јавног тужилаштва у Неготину. 

Р е п у б л и к а  С р б иј а  
ВИШЕ ЈАВНО ТУЖИЛАШТВО 

А бр. 6112023 
10.1.2023. године 

НЕГОТИН 

На основу члана 34. Закона о јавном ("Сл. гласник РС", бр.1161О8, 
104109, 101110, 78111, 101111,38112, 121/12, 101113, 111114, 117114, 10611 63116-
УС), члана 47. став 1. и став 2. и члана 49. Закона о државним службеницима ("Сл. 
гласник РС", бр.791О5, 81105 - испр., 83105 - исир., 64107, 67107 - испр., 116108, 104109, 
9911 94117,95/18 и 157/20), и одредбе члана 2. став члан 5. став члана 6. Уредбе о 
интерном и јавном конкурсу за попуњавање радних места у државним органима ("Сл 
гласник РС", бр.2/2019 и 67/2021), вршилац функције Вишег јавног тужиоца у Неготину, 
доноси: 

ОДЛУКУ 

о потреби попуљаваља извршилачког радног места у 


Вашем јавном тужилаmтву у Неготину спровођељем интерног конкурса 


У складу са Уредбом о интерном и јавном конкурсУ за попуњавање радних места у 

државним органима ("Сл гласник РС",бр.2/2019 и 67/2021),УТВРЂУЈЕ СЕ потреба за 

попуњавањем систематизованог а непопуњеног радног места у Вишем тужилаштву 

у Неготину, те се ОДРЕЂУЈЕ попуњавање упражњеног места расписивањем 

конкурса за пријем у радни однос на неодређено време за следеће 

радно место: 

Радно место: Систем администратор зваље: саветник, 1 (један) изврmилац. 

јавномнеодређено време, у 
тужилаштву у Неготину, 

Интерни огласити на: 

- интернет презентацији Вишег јавног у и 



Одлуку у складу са чланом 47. став 3. Закона о државним службеницима, доставити 

-2-

О изврmењу ове Одлуке стараће се Слађана Милосављевић, запослена на радном 
месту уписничара у Виmем јавном тужилamтву у Неготину, којој је потребно доставити 
примерак исте. 

Образаложење 

Сходно одредби члана 47. став 1. Закона о државним службеницима, којом је 
прописано да се радно место може попунити када се испуне два услова и то: да је радно 
место предвиђено Правилником о унурашњем уређењу и систематизацији радних места 
Виmег јавног тужилamтва у Неготину и да се његово попуњавање уклапа у донети 
кадровски план, као и одредбе става 2. истог члана, којом је прописано да када се оба 
услова испуне руководилац одлучује да ли је потребно да се радно место попуни, донета је 
ОДЛУКА о попуни упражњеног радног места у Виmем јавном тужилamтаву у Неготину, 
расписивањем интереног конкурса и то за радно место Систем администратор - звање: 
саветник, 1 (један) изврmилац. 

Имајући у виду да је поменуто радно место упражњено, а систематизовано 
Правилником о измени Правилника о yнyтpamњeM уређењу и систематизацији радних 
места у Виmем јавном тужилamтву у Неготину А-196712021 од 28.06.2022.roдине и 
попуњавање истог се уклапа у кадровски план, а како није могло бити попуњено 
премеmтајем државног службеника унутар истог државног органа, премеmтајем по основу 
споразума о преузимању нераспоређеног државног службеника, као ни споразумом о 
преузимању државног службеника из другог државног органа, поступљено је у складу са 
одредбом члана 49. став 3. Закона о државним службеницима. 

У складу са одредбом члана 2. став 8. Уредбе о интереном и јавном конкурсу за 
попуњавање радних места у државним органима ("Сл гласник РС", бр.212019 и 67/2021), 
предвиђено је да "руководилац органа доноси одлуку о потреби да се радно место попуни 
спровођењем интереног конкурса" и одредбе члана 6. поменуте Уредбе која предвиђа да 
"оглас о интерном конкурсу поред података прописаних законом садржи и податак о томе 
из којих органа и који државни службеници могу учествовати на интерном конкурсу", 

одлучено је као у изреци решења. 

услови донета је Одлука о потребиКако су испуњени сви напред наведени 
у Неготинупопуњавања изврmилачког радног места у Виmем јавном тужилamтву 

спровођењем интерног конкурса. 

Служби за управљање кадровима. 


